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ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

,Fundacja Nowa Rodzina” zwana dalej ,.Fundacja”, dziata na podstawie ustawy z dnia 6
kwietnia 1984r. o fundacjach (t. jedn. Dz.U.2016.40) oraz niniejszego Statutu.

Fundacja zostala ustanowiona Fundatora aktem notarialnym sporzgdzonym przez notariusza
Konrada Seweryna, w kancelarii notarialnej przy ul. Armii Krajowej 19 w Krakowie, w dniu
7 listopada 2016 roku

Fundacja zostata powotana na czas nieokreslony.

Fundacja jest osobg prawna i dziala przez ustanowione w Statucie organy.

Siedzibg Fundacji jest miasto Krakow.

Fundacja dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

Fundacja moze ustali¢ whasny znak graficzny wskazujacy m.in. cele jej dzialalnosei.
Fundacja moze ustanawia¢ certyfikaty, odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz
z innymi nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla
fundacji, przyczyniajgcym si¢ do realizacji celéw Fundacji.

Ministrem wlasciwym ze wzgledu na cel Fundacji jest minister wlasciwy ds. rodziny, pracy
i polityki spotecznej.

ROZDZIAL 11
Cele Fundacji

Celami Fundacji jest dziatalno$¢ naukowa i kulturalna oraz z zakresu opieki i pomocy

spotecznej, a w szczegdlnosei:

a. organizowanie i prowadzenie katechez przedmatzenskich;

b. organizowanie i prowadzenie spotkann w poradni Zycia rodzinnego;
upowszechnianie wiedzy i nauka z wykorzystaniem najnowszych technik, w tym
sieci Internet;

d. organizowanie i finansowanie lub dofinansowanie oraz prowadzenie konferencji,
seminariéw, warsztatow specjalistycznych, a takze konkurséw, wystaw, kampanii
spofecznych oraz innych form zapewniajacych realizacj¢ celéw statutowych
Fundacji;
umacnianie, propagowanie i wspieranie rozwoju wigzi rodzinnych i spotecznych;

f. propagowanie i krzewienie chrzedcijanskiego systemu wartoéci moralnych.

W szczeg6lnosei, Fundacja realizuje cele wskazane w ust. 1 powyzej poprzez:
a. prowadzenie platformy internetowej;
b. organizacje, prowadzenie i finansowanie kurséw za pomocg sieci Internet;
c. aktywne prowadzenie swoich profili wirtualnych na ogélnodost¢pnych
internetowych portalach spotecznosciowych;
d. wydawanie odpowiednich zaswiadczen i $wiadectw;
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e. staly kontakt z ksigzmi i doradcami Zzycia rodzinnego, posiadajagcymi misje
kanoniczng w imieniu Biskupa, na podstawie wytycznych Dyrektorium
Duszpasterstwa Rodzin,

f. kontakt z Parafiami Rzymsko-katolickimi na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i za
granicg;

Mozliwa jest zmiana celéw Fundacji w trakcie jej trwania poprzez zmiang Statutu.

ROZDZIAYL. TI1
Majatek i dochody Fundacji

Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w postaci gotéwki w kwocie 4.000,00 zt
(stownie: cztery tysigce zlotych), zlozony przez Fundatora oraz inne mienie nabyte
i uzyskane przez Fundacje w toku jej dziatania.
Dochody Fundacji pochodzg w szczegdlnosci z:

a. krajowych i zagranicznych darowizn,

b. dotacji, datkow i subwencji,

c. funduszy europejskich,

d. odsetek z lokat kapitalowych i papieréw wartosciowych,

e. operacji finansowych.
Majatek i dochody Fundacji sg przeznaczone na realizacje celéw statutowych oraz na koszty
dziatalnosci samej Fundacji.
W razie powotlania Fundacji do dziedziczenia, jej Zarzad sklada o$wiadczenie o przyjeciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza lub o odrzuceniu spadku.

ROZDZIAL 1V
Organy Fundacji

Informacje ogélne

§1

. Organami Fundacji sa:
a. Zarzad Fundacji (zwany dalej Zarzadem) — organ obligatoryjny.
b. Rada Programowa Fundacji (zwana dalej Radg) — organ fakultatywny.

Rada Programowa Fundacji

§2

. Rada stanowi organ kolegialny o charakterze opiniodawczym i moze byé powotana i
odwolana jedynie uchwatg Fundatora.

. Rada skiada si¢ z liczby czlonkéw adekwatnej do charakteru zadan realizowanych przez
Fundacje w danym roku.

. Czionkéw Rady powotuje Fundator.

4. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady. Przewodniczgcy Rady kieruje

pracami Rady, reprezentuje ja na zewnatrz oraz zwoluje i przewodniczy zebraniom Rady.



. Czlonkostwo w Radzie ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z cztonkostwa zloZonej
Zarzgdowi, lub $mierci cztonka Rady.

. W uzasadnionych przypadkach odwotanie czlonka Rady i przez to pozbawienie go
cztonkostwa w Radzie, moze nastapi¢ w wyniku uchwaly podjgtej jednoglodnie przez
pozostatych cztonkéw Rady lub przez Fundatora. Fundator nie moze by¢ w ten sposob
pozbawiony czlonkostwa w Radzie.

. Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Radzie z pelnieniem funkeji w Zarzadzie.

§3

. Rada stanowi organ kolegialny o charakterze opiniodawczym. Rada moze w szczegdlnosci:

a. wyrazaé opinie i sugerowa¢ zmiany w zakresie funkcjonowania projektow
edukacyjnych koordynowanych przez Fundacjg;

b. wskazywaé gléwne kierunki dzialania Fundacji oraz kierunkowe wytyczne dla
Zarzadu,

c. opiniowaé regulaminy proponowane przez Zarzad, w tym w szczegdlnosci
regulaminy projektow edukacyjnych koordynowanych przez Fundacje,

d. opiniowaé opracowane przez Zarzad programy dziatania Fundacji.

. W sytuacji nie powotania Rady, kompetencje Rady wskazane w § 3 ust. 1 przechodzg na

Fundatora..

. Rade zwoluje Przewodniczacy Rady z wilasne]j inicjatywy albo na pisemny wniosek

Zarzadu. W przypadku nie zwolania Rady w ww. sposob, uprawnionym do zwotania Rady

jest Zarzad.

. Rada wykonuje swe uprawnienia i obowiazki na posiedzeniach, na ktérych podejmuje

uchwaly zwyklg wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej 1/3 cztonkow.

. W razie rownoéci gloséw decyduje gtos Przewodniczgcego.

Zarzad Fundacji
§5

. Zarzad skfada si¢ z 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkéw, w tym Prezesa Zarzgdu.

2. Cztonkowie Zarzadu sg powotywani i odwotywani przez Fundatora. Ustgpujacy Czionek

Zarzadu ma prawo wskaza¢ swojego nastgpcg.
. Na pierwszego Prezesa Zarzadu wybiera si¢ Piotra Ryszarda Wilka.

4, W przypadku jednoosobowego Zarzadu, Fundacje¢ reprezentuje Prezes Zarzadu

samodzielnie. W przypadku Zarzagdu wieloosobowego, Fundacj¢ reprezentuje Prezes
Zarzadu samodzielnie lub dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tgcznie.

§6

. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewngtrz.

2. Do Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach niezastrzezonych do

kompetencji Rady, a w szczegdlnosci:
a. tworzenie regulamindw projektow edukacyjnych koordynowanych przez Fundacjg,
b. uchwalanie rocznych planéw dziatania Fundacji oraz planéw finansowych,
c. sprawowanie zarzgdu nad majatkiem Fundacji,
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d. ustalanie wielko§ci zatrudnienia i wysokodci $rodkéw na wynagrodzenia
pracownikéw Fundacii,

e. przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapiséw, subwencji, grantow i dotacji,

f.  dokonywanie zmian Statutu Fundacji.
W przypadku kolegialnego Zarzadu, Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie
uchwat — zwykla wigkszo$cig glosow jego cztonkéw obecnych na posiedzeniu Zarzadu.
. Zarzad moze powolywa¢ pelnomocnikow do kierowania wyodrgbniong sferg spraw
nalezgcych do zadan Fundacji.
. Zarzgd zobowigzany jest sktada¢ corocznie sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji ministrowi
wiasciwemu ds. rodziny, pracy i polityki spoteczne;.
W razie zaistnienia okolicznosci wylaczajgcych mozliwos$¢é dzialania Fundatora,
w szczegOlnosci utraty przez niego osobowosci prawnej, Zarzgd przejmuje pelni¢ jego
uprawnien. ;
. Cztonkom Zarzadu moze przystugiwac¢ wynagrodzenie z tytutu petnionej funkcji.
Cztonkowie Zarzadu mogg wykonywaé swoje funkcje na podstawie nawigzanego
z Fundacjg stosunku pracy, bgdz innego stosunku cywilnoprawnego.

. Przyznanie wynagrodzenia cztonkom zarzadu, a takze okre$lenie jego wysokosci i sposobu
wyplaty nastepuje w uchwale Fundatora.

ROZDZIAL. V
Likwidacja Fundacji

. Fundacja moze ulec likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostala powotana,
w razie wyczerpania si¢ jej Srodkéw i majatku lub z innych powodow.
. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad w drodze jednomysinej uchwaty.

3. Likwidacj¢ prowadzi likwidator wyznaczony przez Zarzad.

Majatek pozostaty po likwidacji przeznacza si¢ na cele statutowe Fundacji, w szczegélnosci
poprzez przekazanie go podmiotom prawa, ktérych dziatalno$¢ odpowiada celom Fundacji.

ROZDZIAL. VI
Zmiana Statutu

. Zmiany w Statucie Fundacji dokonuje Zarzad.

Uchwaly w sprawie zmiany Statutu Fundacji zapadajg wigkszoscig 2/3 (dwdch trzecich)
gloséw oddanych przy obecnoéei co najmniej potowy Cztonkéw Zarzadu, chyba ze Zarzad
Jest jednoosobowy.

ROZDZIAL VII
Postanowienia koncowe

Statut sporzgdzono w pigciu jednobrzmiacych egzemplarzach.



2. Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Sad Rejonowy dla

Krakowa-Srodmiescia w Krakowie.
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